Kapitel 4: Anhang 3 zu 4.2 Standard-ALS Freiberufliche Notariate: Thema "Beurkundungsverfahren"
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	Ausgewählte Arbeits- und
Lernsituation(en)
	ALS:
Beurkundungsverfahren

	Lernende/r
Name / Vorname
	

	Geburtsdatum / 
Bürgerort
	

	Lehrbetrieb
Name / Ort
	

	Berufsbildner/in
Name / Vorname
	

	Termine
	Beobachtungsperiode 
Beurteilungsgespräch



	Es wurden die obenerwähnte Arbeits- und Lernsituation bzw. die nachstehend aufgeführten Leistungsziele bzw. Teilfähigkeiten „Notariate CH“ und Teilfähigkeiten Methoden-, Sozial- und Selbstkompetenzen (MSS) vereinbart.





 Unterschrift Berufsbildner/in
	



 Datum




 Unterschrift Lernende/r


A) Beurteilung der Leistung (fachliche Kompetenzen)
3  Punkte: gut erfüllt (im Sinne von einwandfrei auf Niveau Lernende/r)

2  Punkte: erfüllt      1  Punkt:  teilweise erfüllt      0  Punkte: nicht erfüllt

	Leistungsziel /

Teilfähigkeit 
(Nummer)
	Teilkriterien
(Stichwort)
	Punkte
pro Teilkri​terium
	Max.
Punkte
pro Leis​tungsziel
	erreichte Punkte
pro Leis​tungsziel
	Begründung
ev. Verbesserungsvorschläge

	1.1.7.2
Daten und Dokumente verwalten
	· führt die Datensicherungsmassnahmen regelmässig durch
	3

	9
	
	

	
	· führt die Datenablage nach dem vorgegebenen System
	3


	
	
	

	
	· stellt sicher, dass der Stellvertreter jederzeit auf die benötigten Kundendaten zugreifen kann
	3


	
	
	

	1.1.9.3.1
Organisation
	· erklärt die Organisation des freien Berufsnotariates in eigenen Worten
	3


	9
	
	

	
	· erklärt seine Stellung innerhalb des Staates mit eigenen Worten
	3


	
	
	

	
	· kann die Stellung des freien Berufsnotariates klar zum Rechtsanwalt abgrenzen
	3
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A) Beurteilung der Leistung (fachliche Kompetenzen)
3  Punkte: gut erfüllt (im Sinne von einwandfrei auf Niveau Lernende/r)

2  Punkte: erfüllt      1  Punkt:  teilweise erfüllt      0  Punkte: nicht erfüllt

	Leistungsziel /
Teilfähigkeit
(Nummer)
	Teilkriterien
(Stichwort)
	Punkte
pro Teilkri​terium
	Max.
Punkte
pro Leis​tungsziel
	erreichte Punkte
pro Leis​tungsziel
	Begründung
ev. Verbesserungsvorschläge

	1.1.9.3.3
Kantonale Beurkundungsverfahren (Willenserklärungen)
	· erläutert in eigenen Worten anhand von Bsp. das ordentliche und das ausserordentliche kant. Beurkundungsverf.
	3


	9
	
	

	
	· wendet den Unterschied im Schlussverbal zwischen gleichzeitigen und nichtgleichzeitigem Erscheinen der Parteien fehlerfrei an
	3


	
	
	

	
	· erstellt die Schlussverbale der ordentlichen und ausserordentlichen kantonalen Beurkundung selbständig
	3


	
	
	

	1.1.9.3.4
Kantonale Beurkundungsverfahren (Sachbeurkundungen)
	· kann den Unterschied zwischen kantonalen Verfahren von Sachbeurkundungen und Willenserklärungen anhand von selbstgewählten Bsp. erläutern
	3


	9
	
	

	
	· trägt den Inhalt des Schlussverbals von Sachbeurkundungen in einer kleinen Präsentation adressatengerecht vor
	3


	
	
	

	
	· erstellt das entsprechende Schlussverbal selbständig
	3


	
	
	

	1.1.9.3.5

Inhalt der Urkunden in formeller Hinsicht
	· kann Vorschriften über Ingress inkl. Minimalanforderungen der Personalien und Schlussverbal der Urkunden in eigenen Worten erläutern
	3


	9
	
	

	
	· überprüft die Angabe der Personalien und erfasst Informationsbedürfnisse selbständig
	3


	
	
	

	
	· erstellt Schlussverbal von Urkunden selbständig
	3


	
	
	

	1.1.9.3.6
Register, Verzeichnisse
	· führt Verzeichnisse und Register des Notariates selbständig
	3


	9
	
	

	
	· stellt die Aktualität situationsgerecht sicher
	3


	
	
	

	
	· erfasst alle Datensätze innert der vorgegebenen Frist vollständig
	3


	
	
	

	1.1.9.3.7
Gebühren-vorschriften
	· kann Vertrag der entsprechenden Gebührenposition korrekt zuweisen
	3


	9
	
	

	
	· kann Basis für die Anwendung des Tarifes im Vertrag korrekt benennen
	3


	
	
	

	
	· kann Gebühr korrekt berechnen
	3


	
	
	

	1.1.9.3.8
Gebühren-vorschriften
	· erstellt die Rechtsmittelbelehrung des Notars selbständig
	3


	9
	
	

	
	· kann die einzelnen Posten der Abrechnung mit eigenen Worten erläutern
	3


	
	
	

	
	· kann das Verfahren der amtlichen Festsetzung in den Grundzügen erläutern
	3


	
	
	

	Zwischentotal Punkte
	
	
	72
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B) Beurteilung des Verhaltens (MSS-Teilfähigkeiten)
3  Punkte: gut erfüllt (im Sinne von einwandfrei auf Niveau Lernende/r)

2  Punkte: erfüllt      1  Punkt:  teilweise erfüllt      0  Punkte: nicht erfüllt

	Methoden-, Sozial- und Selbst-

kompetenzen (MSS)
	Punkte
pro Teil-fähig-keit
	Max.
Punkte
pro MSS-Teilfähig-

keit
	erreichte Punkte
pro MSS-

Teilfähig-

keit
	Begründung
ev. Verbesserungsvorschläge

	Nr.  Teilfähigkeiten     
       (Stichwort)
	Teilkriterien
	
	
	
	

	2.1.1
Info-Quellen
	· ich wähle im Alltag Informationsquellen aufgabenbezogen aus
	3


	9
	
	

	
	· ich beschaffe im Alltag die erforderlichen Informationen
	3


	
	
	

	
	· ich beschaffe mir die erforderlichen Informationen im Verlaufe des Einsatzes immer selbständiger
	3


	
	
	

	2.4.1

Planen /

Präsentieren


	· ich plane und erarbeite meine Präsentationen selbständig
	3


	9
	
	

	
	· ich bereite mich professionell auf die Präsentationen vor
	3


	
	
	

	
	· ich führe die Präsentationen mit sicherem Auftreten sowie klarer Ausdrucksweise durch und entwickle mich weiter
	3


	
	
	

	2.4.2
Rhetorik /

Körpersprache
	· ich setze rhetorische Kompetenzen gezielt ein
	3


	9
	
	

	
	· ich setze die Körpersprache mit passender Gestik gezielt ein
	3


	
	
	

	
	· ich verwende Präsentationsmittel adressaten- und situationsgerecht
	3


	
	
	

	3.2.2
Ausdruck
	· ich drücke mich mündlich sach- und adressatengerecht aus und entwickle kontinuierlich meine Kompetenzen in diesem Bereich
	3


	9
	
	

	
	· ich drücke mich schriftlich sach- und adressatengerecht aus und entwickle kontinuierlich meine Kompetenzen in diesem Bereich
	3


	
	
	

	
	· ich teile meine Standpunkte und Vorschläge klar und begründet mit
	3


	
	
	

	3.3.1
Eigene Bei-

träge
	· ich bringe zunehmend eigene Beiträge ein
	3


	9
	
	

	
	· ich akzeptiere getroffene Entscheide
	3


	
	
	

	
	· ich setze getroffene Entscheide um
	3
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B)
Beurteilung des Verhaltens (MSS-Teilfähigkeiten)
3  Punkte: gut erfüllt (im Sinne von einwandfrei auf Niveau Lernende/r)

2  Punkte: erfüllt      1  Punkt:  teilweise erfüllt      0  Punkte: nicht erfüllt
	Methoden-, Sozial- und Selbst-

kompetenzen
	Punkte
pro Teil-fähig-

keit
	Max.
Punkte
pro MSS-Teilfähig-

keit
	erreichte Punkte
pro MSS-

Teilfähig-

keit
	Begründung
ev. Verbesserungsvorschläge

	Nr.  Teilfähigkeiten

       (Stichwort)        
	Teilkriterien
	
	
	
	

	3.3.3

Verantwortung /

Teamarbeit


	· ich übernehme zunehmend die Verantwortung für das Resultat meiner Teamarbeit
	3


	9
	
	

	
	· ich vertrete die Lösung des Teams professionell nach aussen
	3


	
	
	

	
	· ich leiste aktiv meinen Beitrag zur Teamarbeit
	3


	
	
	

	3.4.1

Erscheinung /

Benehmen
	· ich passe meine Erscheinung den Gepflogenheiten des Betriebes an
	3


	9
	
	

	
	· ich kleide und verhalte mich situationsgerecht
	3


	
	
	

	
	· ich bin pünktlich, zuverlässig und halte Ordnung
	3


	
	
	

	3.5.1

Verschiedene

Techniken
	· ich bin offen für Neues und reagiere flexibel auf Veränderungen
	3


	9
	
	

	
	· ich wende laufend geeignete Lern- und Kreativitätstechniken im Alltag angemessen an
	3


	
	
	

	
	· ich übertrage Gelerntes in die Praxis
	3


	
	
	

	Zwischentotal 
Punkte
	
	
	72
	
	
	

	Bewertung
	
	max. Punkte
	erreichte Punkte
	Notenskala
	Note
	

	Gesamttotal der Punkte 
Teil A und B
	
	144
	
	137 – 144 Punkte
123 – 136 Punkte
108 – 122 Punkte
94 – 107 Punkte
	6
5,5
5
4,5
	

	Note
	
	
	
	80  –  93 Punkte
65  –  79 Punkte
51  –  64 Punkte
36   – 50 Punkte
22   – 35 Punkte
8   – 21 Punkte
0   –   7 Punkte
	4
3,5
3
2,5
2
1,5
1
	


	Diese Beurteilung wurde am





 Unterschrift Berufsbildner/in




 Unterschrift gesetzliche/r Vertreter/in
	 vorgenommen und besprochen




 Unterschrift Lernende/r


